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Europska poslovna Skola Zagreb, na temelju odredbe ¢lanka 29. Statuta, raspisuje
NATJECAJ

Radna mjesta:

- 3 nastavnika, doktora znanosti sa izborom u znanstveno-nastavno ili nastavno zvanje u
podruc¢ju drutvenih znanosti, polje ekonomija, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

Uvjeti:

Pristupnici moraju imati odgovarajuéi doktorat znanosti te vaZeéi izbor u znanstveno-nastavno
ili nastavno zvanje u podru¢ju drustvenih znanosti, polje ekonomija.

Potrebna znanja i vjeStine:

- dobro poznavanje rada na raunalu

- engleski jezik razina C1

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti preslike:

- Zivotopisa

- dokaza o drZavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)

- dokaza o zavrSenom Skolovanju (diploma)

- dokaza o izboru u odgovarajuée znanstveno-nastavno ili nastavno zvanje

- uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca)

- dokaza o ukupnom radnom iskustvu (e- radna knjiZica, ne starije od 3 mjeseca).

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je
dostaviti 1 dokaz o njihovoj promjeni (npr. preslik izvoda iz matice vjenéanih).

Prijave sa svom potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti na adresu: Europska
poslovna Skola Zagreb, Selska cesta 119, 10110 Zagreb, s naznakom: »Za natje¢aj za nastavnika
—ne otvarati« u roku od 10 dana od objave na stranicama Hrvatskog zavoda za zapos§ljavanje.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19), €lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
48/13 1 98/19), ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZan se pozvati na to pravo u prijavi na
natjeCaj i priloZiti dokumentaciju na osnovi koje se to pravo ostvaruje, te ostvaruje prednost u
odnosu na druge kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeéaj
duzan je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva Hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaz
a%20za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podatka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka za svrhu provedbe natje€ajnog postupka i rezultata
natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Radbi odnos zasniva se uz obvezni probni rad od 6
mjeseci.

Kandidatom u natjeajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu i pravovremenu
prijavu na natjecaj zajedno sa svim prilozima te koja ispunjava uvjete natje¢aja.

Urednom prijavom smatra se samo prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana racunajuéi od dana
isteka roka za podnoSenje prijava.

Europska poslovna §kola Zagreb



